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1. SISSEJUHATUS

Arengukava on Tori Sotsiaalmaja kdsitletava arenguperioodi tegevuse aluseks, mis kétkeb
kogukonnasisest kokkulepet sotsiaalmaja edasiste arendustegevuste kavandamisel.

Kéesolev arengukava on koostatud aastateks 2015 - 2018 ja miératleb Tori Sotsiaalmaja
arengu eesmdrgid ja nende elluviimiseks vajalikud tegevused.

Arengukava koostamise Giguslik alus on kohaliku omavalitsuse korralduse seadus (KOKS),
mille § 37% kohaselt peab kehtiv arengukava alati hdlmama vihemalt nelja eclseisvat eelarve-
aastat.

Vallavolikogu vaatab valla iildise arengukava iile iga aasta oktoobriks ja teeb sinna vastavad
parandused ja tdiendused, arvestades seejuures valdkondlike arengukavadega.

Arengukava on aluseks valla eelarve koostamisele, investeeringute kavandamisele, nende
jaoks rahaliste ja muude vahendite taotlemisele ning laenude votmisele. Kdik seaduse alusel
vallale kohustuslikud valdkonnapohised arengukavad, valla arengukava ning tildplaneering
peavad olema omavahel seotud ning ei tohi olla vastuolus.

Tori Sotsiaalmaja arengukava koostamise tooriihma kuulusid jargmised vallavalitsuse, valla-
volikogu, allasutuste ja kohaliku kogukonna liikmed: Silvi Pool, Ave Aaslaid, Aarne Polluéér,
Helin Mugamie, Eevi Tasane, Lea Puust, Maigi Loite, Aile Ounaid, Jana Maldh, Katrin
Hansumae, Argo Juske, Helju Rohtsalu, Kaidi Suviste, Eda Kaunissaar. Valdkonna arengute
kavandamisel tehti koost6od volikogu vastavate komisjonidega. Arengukava koostamisel ja

kokkukirjutamisel kdrvalist abi ei kasutatud.

,11:-(; ¥ e
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1.1 Sisu

Tori Sotsiaalmaja arengukava hdlmab perioodi 2015 - 2018.

Tori Sotsiaalmaja (edaspidi sotsiaalmaja) arengukava on dokument, mis fikseerib sotsiaalmaja
hetkeolukorra, miirab arengu pohisuunad ja valdkonnad, tegevuskava ning arengukava
uuendamise korra. Sotsiaalmaja arengukava ldhtub sotsiaalmaja pohiméérusest, Tori valla

arengukavast ja sotsiaalhoolekande seadusest.

Dokument on aluseks arengute elluviimisel ning eelarvete, investeeringute ja teiste

sotsiaalmaja tegevustega seotud kavade koostamisel.

1.2  Arengukava tilesehitus

Esimeses osas antakse iildiilevaade sotsiaalmaja ajaloost, hoonest ja iildandmetest.

Teine osa kisitleb hetkeolukorra Kirjeldust, kus hinnatakse olukorda, antakse iilevaade
pakutavatest teenustest ja koostdodst ning tuuakse vélja muutumisvajadused.

Kolmandas osas piistitatakse eesmaérgid ja tilesanded.

Neljas osa Kirjeldab vajadusi ja tegevusi vajaduste rahuldamiseks ning toob vilja asutuse
missiooni ja visiooni arenguperioodiks ning SWOT analiitisi.

Viiendas osas piistitatakse olulised arengusuunad ja tegevused nende tiitmiseks.

Kuues osa paneb paika reeglid arengukava muutmisvoimaluste kohta.

Arengukava eesmirgid on:
1. Osutada jatkuvalt sotsiaalteenuseid sotsiaalsetele sihtgruppidele.
2. Parandada ja tdiustada sotsiaalteenuste kvaliteeti.

3. Kujundada sotsiaalmajast hiastimajandav poliifunktsionaalne sotsiaalasutus.
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1.3 Arengukavas kasutatud moisted

> Sotsiaalteenus - abivajajale osutatav mitterahaline teenus tema toimetuleku
soodustamiseks.

> Sotsiaalnoustamine - abivajajale teabe andmine tema toimetulekut parandavatest
tugiteenustest, digustest ja seaduslike huvide kaitsmise voimalustest; abistamine konkreetsete
sotsiaalsete probleemide lahendamisel edaspidise toimetuleku soodustamiseks.

> Psiiiihiline erivajadus - isiku psiitihilisest haigusest vOi arengust tingitud vajadus
kdrvalabi, juhendamise voi teenuste kasutamiseks.

> Igapievaelu toetamise teenus - iSiku voimalikult iseseisva toimetuleku toetamine,
igapdevaeluks vajalike toimetuleku- ja td6oskuste kujundamine ning isiku ldhedaste ja temaga
koos elavate isikute ndustamine.

> Toetatud elamise teenus - isiku sotsiaalse toimetuleku toetamine tema kasutusse
eluruumi andmise vOimalusega, tema juhendamine majapidamise ja igapdevaelu
korraldamises isiku voimalikult iseseisva toimetuleku tagamiseks.

> Sotsiaalkorter — eluruum, mis on antud isiku v&i perekonna kasutusse, kes ise ei ole
suuteline vo1 voimeline endale voi oma perekonnale eluaset tagama.

> Pievakeskus - pievast suhtlemist ja huvialast tegevust pakkuv keskus

> Viltimatu sotsiaalabi - abi elatusvahendite kaotuse vdi puudumise tottu sotsiaalselt
abitusse olukorda sattunud isikule voi perele.

> Volanoustamine - ndustamine vdlgnevustega talutavaks muutmiseks ja
toimetulekuvdoime tugevdamise kaudu uute vdlgade tekkimise véltimiseks (suhtlemine

laenuandjatega, 1dbirdékimised ja laenugraafikute koostamine, pere eelarve koostamine

Tori Sotsiaalmaja arengukava 2015-2018 5



2. TAUST

2.1 Ajalooline taust

2003 detsembris 10petas tegevuse haigla- ja ambulatooriumihoonena.

2004. aastal otsustati hoone remontida ja rajada sotsiaalmaja, sest tekkis vajadus

sotsiaalteenuste jirele (pesupesemise ja dusi kasutamise teenus ning eluasemeteenus).

24. augustil 2005 avati Sotsiaalmaja. Algselt asusid siin vallavalitsuse sotsiaalndunike
tookohad. Sotsiaalmaja oli vallavalitsuse osakond ehk eraldi asutust seni moodustatud ei

olnud.

2009. aastal loodi valla hoolekandeasutus, Tori Sotsiaalmaja, mis juhindub oma tegevuses

kehtivast seadusandlusest, Tori valla digusaktidest ning pohiméérusest.

Sotsiaalmaja on segatiilipi hoolekandeasutus, mis koosneb pidevakeskusest ja

sotsiaalkorteritest.

2.2  Uldiseloomustus

2.2.1 Hoone

Maja on ehitatud 1937. aastal ja asub Tori aleviku keskel.
Tehnilised niitajad:

kinnistu pindala 5196 m?

sotsiaalmaja ehitusalune pind 199 m?

kérvalhoone (aktiviseerimiskeskus) ehitusalune pind 102 m?
sotsiaalmaja suletud netopind 312,2 m?

sotsiaalmaja kasulik pind 312,2 m?

sotsiaalmaja koetav pind 269 m?

sotsiaalmaja maht 1396 m?

korruselisus 2

kérvalhoone suletud netopind 81,8 m?

kérvalhoone kasulik pind 81,8 m®

korvalhoone korruselisus 1
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Maja [ korrusel asuvad: juhataja kabinet, pdevakeskus, kangakudumise ruum, kook,

pesuruumid ja taaskasutustuba.

Maja Il korrusel on 5 sotsiaalkorterit, puhketuba, ithiskd6k, dusiruum ja we. Olemas on kelder

ja puukuur ning vdimalus kasutada aiamaad ja kasvuhoonet.

2.2.2 Sotsiaalmaja iildandmed

Aadress: Volli tee 5, Tori alevik, Tori vald, 86801 PARNUMAA
Telefon: +372 446 6980, +372 529 7216

Registrikood: 75035631

E-post: sotsiaalmaja@torivald.ee

Koduleht: www.torivald.ee/sotsiaalmaja

Avatud esmaspievast reedeni kell 09.00 - 16.00
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3. EESMARK JA ULESANDED

Sotsiaalmaja on valla hoolekandeasutus, mille tegevuse pohieesmérgiks on sotsiaalteenuste
osutamine Tori vallas sotsiaalabi vajavatele isikutele ja peredele ning toimetulekuraskuste

ennetamine ja leevendamine.

3.1 Sotsiaalmaja pohiiilesanded:

1. Seadustega kohalikule omavalitsusele pandud sotsiaalhoolekandealaste {ilesannete
taitmisele kaasaaitamine ja tingimuste loomine.

2. Eluasemeteenuse osutamine isikutele, kes ei ole suutelised ega voimelised endale voi
oma perekonnale eluaset tagama.

3. Laste ja toimetulekuraskustes olevate inimeste ning puuetega inimeste paevakeskuse
t00 korraldamine.

4. Psiitihiliste erivajadustega inimestele riiklike hoolekandeteenuste osutamine.

S. Sotsiaalndustamine eluasemeteenusel viibivatele ja teistele sotsiaalmajas teenuseid
kasutavatele Kklientidele; neile vajaliku teabe andmine, sotsiaalsete diguste kaitsmine ning
abistamine konkreetsete sotsiaalsete probleemide lahendamisel.

6. Toimetulemiseks vajalike muude sotsiaalteenuste osutamine (pesupesemine ja dusi
kasutamine; sotsiaalkorterid; pdevakeskus).

7. Viltimatu sotsiaalabi osutamine.

8. Kasutatud esemete taaskasutusse vahendamine.

3.2 Sotsiaalmajas osutatavad teenused
Sotsiaalmaja pakub tdnasel pideval jiargmiseid sotsiaalteenuseid: sotsiaalndustamine,

eluasemeteenus, riiklikult finantseeritavate teenuste osutamine psiiiihiliste erivajadustega

inimestele, pdevakeskus ja toimetulekuks vajalikud muud sotsiaalteenused.

3.2.1 Sotsiaalnoustamine

Isikule vajaliku teabe andmine sotsiaalsetest Oigustest ja seaduslike huvide kaitsmise
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voimalustest ning abistamine sotsiaalsete probleemide lahendamisel edaspidise toimetuleku

soodustamiseks.

3.2.2 Eluasemeteenus

Isiku voi perekonna eluruumiga kindlustamine juhul, kui seda ei olda voimeline ise tagama.

Ajavahemikus 2005 — 2014 juuni on sotsiaalmajas eluasemeteenust pakutud 33 isikule.

3.2.3 Psiitihiliste erivajadustega inimeste riiklikud hoolekandeteenused

Erihoolekandeteenuste eesmérk on inimese iseseisva toimetuleku arendamine ja tegevuste
juhendamine. Inimene peaks ise maksimaalselt panustama oma igapievaelu tegevustesse ning

teda juhendatakse ja aidatakse tema vajaduste jargi.

3.2.3.1 Toetatud elamise teenus

Sotsiaalkindlustusamet on viljastanud oma otsusega nr. 37, 20.01.2010 tegevusloa toetatud
elamise teenuse osutamiseks kuni viiele kliendile. Tegevusloa kehtivusaeg on 20.01.2010-
19.01.2015.

Sotsiaalmaja pakub kdesoleval ajal lepingu alusel Sotsiaalkindlustusametiga toetatud elamise
teenust lihele kliendile. Kliendi kasutuses on 1 tuba. Kok ja abiruumid on {iihiskasutuses.

Kommunaalkulud katab klient ise.

3.2.3.2  Igapiievaelu toetamise teenus

Sotsiaalkindlustusamet on véljastanud oma otsusega nr. 38, 20.01.2010 tegevusloa

igapdevaelu toetamise teenuse osutamiseks kuni viiele kliendile. Tegevusloa kehtivusaeg on
20.01.2010-19.01.2015.

Sotsiaalmaja pakub kidesoleval ajal lepingu alusel Sotsiaalkindlustusametiga igapievaelu

toetamise teenust 4 kliendile.
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3.2.4 Pievakeskus

Eesmérk on pakkuda Tori valla elanikele abi, tuge ja kaitset oma eluga toimetulekul ja
aktiivse eluhoiaku kujundamisel. Pakume erinevaid tegevusi eakatele, lastele, noortele,
puuetega inimestele ja nende perckondadele ning aktiivsest sotsiaalsest elust kdrvalejaanud
isikutele eesmargiga tosta perekondade teadlikkust sotsiaalsete probleemide lahendamisel ja

ennetada toimetuleku raskusi:

1) dhisiirituste korraldamine: loengute, vestlusringide ldbiviimine;

2) vaba aja veetmine, suhtlemisvoimaluse loomine;

3) ajalehtede ja ajakirjade lugemise voimaldamine;

4) Kkisit66- ja muud isetegevusringid,;

5) taaskasutuskeskus;

6) arvuti kasutamine juhendamisega;

7) televiisori vaatamine;

8) Toidupanga jaotuspunkt;

9) abivahendite laenutamine;

10) pakutakse ruume tdhtpdevade tdhistamiseks ning juuksuri, massaazi, manikiiiiri ja

pedikiiiiri ning erinevate tervisekontrollide osutamiseks.

3.2.5 Toimetulekuks vajalikud muud sotsiaalteenused

Toimetuleku toetamiseks vajalikud muud sotsiaalteenused on pesu pesemine ja dusi

kasutamine.

3.3 Sotsiaalmaja struktuur seisuga 01.07.2014

Sotsiaalmaja t66d juhib juhataja ja toole on voetud majahoidja- koristaja (0,5 kohta) ning
tegevusjuhendaja (0,5 kohta). Koik todtajaid ldhtuvad oma t66s todlepingust ja

ametijuhendist.
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3.4 Koostoo

Arengu eelduseks on koostd0, mis tagabki elujou ja jatkusuutlikkuse.

Sotsiaalmaja teeb koostdod:

> vallavalitsusega,

> Sotsiaalkindlustusametiga,

> vallavalitsuse  allasutustega  (muuseum, rahvamaja, kool, lasteaed,
raamatukogud),

> organisatsioonidega (eakate klubi ja naisseltsing),
> ettevotetega,

> teiste sotsiaalasutustega,

> Eesti Vaimupuuetega Inimeste Tugiliiduga,

> Eesti Lasterikaste Perede Liiduga,

> politseiga,

> perearstiga,

> klientide eriarstidega,

> klientide 1dhedastega.

Lisaks korraldab sotsiaalmaja siindmuseid vallarahvale: lastekaitsepdev, perepdevad

lasterikastele ja toimetulekuraskustes peredele, koristustalgud, dppekédigud, teatri ja niituste

kiilastuse, ekskursioonid ja laadad.

Osaleme maakondlikel ja vabariiklikel erivajadustega inimeste iritustel: teatripdev, karaoke,

spordipdevad ja suvelaager.

Suvel toimub Tori valla laste puhkelaager.
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4. ARENGU KAVANDAMINE, ULESANDED EESMARKIDE
TAITMISEKS

Areng on olemasoleva parandamine. Sageli valitseb arusaam, et muutused tdhendavadki
arengut. See ei tdhenda siiski kdiki muutusi, sest alati ei pruugi eksisteeriv siisteem paremaks
muutuda. Asutuse véga erinevad ja mitmekesised eesmérgid ja tegevusvaldkonnad radgivad
toimunud arengust. Tehtud t66 analiiiis ja koostdo viivad arengut edasi. Et vihendada kulutusi

erihoolekandele tulevikus, on vajalikud investeeringud juba tina, homme.

Peamiseks on soodustada jitkuvalt iseseisvat toimetulekut ja toetavate teenuste arengut

sotsiaalsetele sihtgruppidele:

> riskitingimustes elavad lapsed ja pered,
> puudega inimesed,

> vaimse tervise héiretega inimesed,

> pikaajalised tootud,

> eakad,

> sOltuvusprobleemidega inimesed,

> kodutud,

> volglased,

>

ndrga sotsiaalse vorgustikuga inimesed.

4.1  Missioon
Sotsiaalmaja missioon on sotsiaalvaldkonna arendamise ja sotsiaalteenuste kvaliteetse

osutamise kaudu kaasa aidata Tori vallas sotsiaalset abi vajavate kodanike elukvaliteedi

tousule.

4.2 Visioon aastaks 2018
Sotsiaalmaja on klientide, partnerite ja iihiskonna poolt tunnustatud sotsiaalteenuste osutamise

keskus.
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4.3 SWOT analuus

Tori Sotsiaalmaja hetkeolukorrast konkreetse ettekujutuse saamiseks viidi ldbi sotsiaalmaja

tugevusi ja ndrkusi ning viliskeskkonnast tulenevaid vdimalusi ja ohtusid kajastav analiiiis.

Labiviidud avalikel koosolekutel 08.07.2014 ja 28.08.2014, kus osalesid huvigruppide

esindajad ja votmeisikud, koostatud analiilisi tulemuste pohjal on koostatud kokkuvotlik

koondtabel (tabel 1).

Tori Sotsiaalmaja koige tugevamaks

elukeskkonnaga looduskaunis Tori alevikus.

kiiljeks

on paiknemine atraktiivses, stabiilse

TUGEVUSED NORKUSED

> hea asukoht, oma maja ja territoorium > personali vihesus

> vilja kujunenud traditsioonid > tegevusjuhendaja ebapiisav kvalifikatsioon
> vallapoolne pidev toetus > ruumide vdhesus

> tegevusluba riiklike teenuste osutamiseks |[> kaasajastamata maja

> vabatahtlik t66 > nl0rk  motivatsioonipakett  juhile ja
> toimiv paevakeskus vabatahtlikele

> erinevad teenused ja tegevused > info liikkumise piiratus piirkondade 15ikes
> koostoo teiste allasutustega > vidhene algatus lisaressursside leidmiseks

> vallarahvale irituste korraldamine > hoone vajab renoveerimist

> tugev juht

> maja tuntus véljaspool valda

VOIMALUSED OHUD

> koosto0 teiste sotsiaalmajadega > ressursside vihesus

> uute teenuste viljaarendamine, s.h.> tOotajate madal t66tasu

tasulised teenused > elanikkonna vdhenemine ja vananemine

> tegevusloa uuendamine > abivajajate hulga suurenemine

> siimboolika véljakujundamine > tootajate labipdlemine

> koostoopartnerite laiendamine > vabatahtlike drakadumine

> korvalhoone kasutuselevott aktiviseerimis- [» vihene kvalifitseeritud kaadri olemasolu

keskusena
> Oppekodgi rajamine

» tervisetuba

kohapeal

> torustik vajab renoveerimist
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aiamaa kasutamine
MTU loomine

YV V VYV

pooningukorruse kasutuselevott

> liikkumispuuetega inimestele voimaluste
loomine

> kodulehekiilje arendamine

erinevate teenuste arendamine

personali koolitamisvdimalused

sarnaste asutuste omavaheline koost6o
Oueala arendamine

territooriumi piiramine

eakate paevahoid

vV vV VY V V VY V

to0 lastega

Tabel 1 Tori Sotsiaalmaja SWOT

4.4  Eesmirgid ja arengusuunad

4.4.1 Saavutatavad pohivaartused

> Tulemustele orienteeritus: tdiuslikkus tdhendab selliste tulemuste saavutamist,

millega on rahul koik olulised huvipooled.
> Kliendikesksus: tdiuslikkus tdhendab pikaajalise vddrtuse loomist klientide jaoks.

> Tootajate arendamine ja kaasamine: tdiuslikkus tdhendab tdotajate panuse

maksimeerimist nende arengu ja kaasamise kaudu.

> Partnerluse arendamine: téiuslikkus tdhendab lisavdirtusega partnerlussuhete

arendamist ja hoidmist.

> Sotsiaalne vastutus: tdiuslikkus tdhendab organisatsiooni tegevust reguleeriva

seadusraamistiku iiletamist ja piitiet moista tihiskonna huvipoolte ootusi ning neile vastata.
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4.4.2 Arengulised eesmaérgid aastateks 2015- 2018

Kooskolas sotsiaalmaja visiooniga ning ldhtuvalt sotsiaalteenuste arenguvajadustest Toris

plistitab sotsiaalmaja aastateks 2015-2018 jargmise eesmirgi: pakkuda kvaliteetseid

sotsiaalteenuseid.

Sotsiaalteenused on arendatud ja laiendatud ldhtuvalt sihtriihmadest ja reaalsetest vajadustest.

Mitmesugused uued sotsiaalteenused ja tegevused:

1.

2.

Aktiviseerimiskeskus (puidutoo- ja kisitookoda)
Oppekook
Materiaalne toetus abivajajatele (taaskasutuskeskus)

Tervise- ja eakatetoa teenused - loengud, dpitoad, vestlusringid, konsultatsioonid ja

praktilised tegevused.

Tugiteenused: ndustamine, eneseabi ja toetusgrupid ning ruumide pakkumine

spetsialistidele tugiteenuste pakkumiseks (volandustamine jms).
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5. TEGEVUSKAVA AASTATEKS 2015-2018

Sotsiaalmaja strateegilised eesmaérgid ja tegevused:

Sotsiaalmaja strateegilised eesmérgid ja tegevused on jagatud 3 alariihma:
1) Organisatsiooni ja personaliga seotud tegevused,;
2) Investeeringute ja ruumidega seotud tegevused,;

3) Osutatavate teenuste ja klientidega seotud tegevused.

Materiaal-tehnilise baasi arendamisel on &dra toodud vajadused ning tegevuste reguleerimiseks

otsitakse lisarahastust riiklikest ja vilisfondidest.

5.1 Organisatsiooni ja personaliga seotud tegevused ja organisatsiooni

tulemuslik toimimine

Eesmirk: sotsiaalmajas tootavad kvalifitseeritud spetsialistid. Usalduslik, arenev ja

koostdol pohinev keskkond on loodud.

Tegevused Tulemused Aeg

1.Juhtimissiisteemi | 1. On  koostatud  ametijuhendid,  kinnitatud | 2015
korrastamine tooililesanded ja jagatud vastutus.

2. Info vahetamiseks toimub koosolek iga kuu alguses 2015-2018

2.Kollektiivi 1. Kollektiivi sidustamiseks toimuvad tdhtpdevade ja | 2015-2018
sidususe tagamine | oluliste siindmuste tahistamised.

2. On vilja tootatud sisehindamise siisteem, toGtajatega 2015-2018
toimuvad arenguvestlused ja rahulolu uuring 1x aastas

3. Tootajad on kaasatud otsustuste tegemisse ja asutuse

arengu planeerimistegevusse 2015-2018
3.Personali 1. Koolitusvajadus ja -soovid on vilja selgitatud ning | 2015-2018
kompetentsi ja | vidlja tootatud koolituskava ja -plaanid arvestades nii
kvalifikatsiooni lithemaid kui pikemaajalisi perioode, ldhtudes tdotajate
parendamine ja asutuse vajadustest ning rahalistest voimalustest

(ametialane enesetdiendamine, iildarendav koolitus,

huvialane koolitus). 2015

2. Seoses aktiviseerimiskeskuse loomisega voetud toole
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juhendaja (vabatahtlik)

3. Olemas ndutud kvalifikatsiooniga tegevusjuhendaja | 2017
4.Koostoo Toimib  koostoovorgustik  valla  asutuste  ja | 2015-2018
organisatsioonidega teenuse kvaliteedi
paremustamiseks.
5. Vabatahtlik t66 | Vabatahtlikud on motiveeritud 2015-2018

5.2 Investeeringute ja hoone/ruumidega seotud tegevused

Eesmirk: koigi sihtgruppide vajadusi arvestav hoone, mis on varustatud kvaliteetse
teenuse osutamiseks vajaliku inventari ja kommunikatsioonidega

Tegevused Tulemused Aeg
1. Teenuste osutamine | 1. Tookohad on varustatud vajaliku inventariga. 2015
2. Personalil on kasutada kaasajastatud toovahendid. | 2016
3. Olemas kodulehekiilg. 2015
2. Hoonete multi- | 1. Kdorvalhoones asuvas aktiviseerimiskeskuses on | 2015
funktsionaalsuse puidut6o- ja kasitootuba (kangasteljed)
kasutamine taaskasutuskeskusega
2. Keldri iiks ruum on kasutuskolbulik
3. Tervisetuba 2015
4. Eakate klubi tuba 2015
. 2015
5. Rajatud on dppekdok
6. Ruumi pakkumine spetsialistidele erinevate 2015
teenuste pakkumiseks 2015-2018
3. Hoonete | 1. Ehitusprojekt on kooskolastatud, on leitud | 2014
renoveerimine finantseerimisallikad ja koostatud hinnakalkulatsioon
ehitustodde teostamiseks.
201
2.Kdrvalhoone renoveerimine (soojustus, fassaad) 015
. . 2015
3. Keldrikorruse renoveerimine
4. Sotsiaalkorterid on remonditud 2016 - 2018
5. Akende korrastamine ja vahetus 2015
6. Pandus timber hoone 2016-2018
7. Torustik on uuendatud 2015-2018
4. Haljastus 1. Oueala on heakorrastatud 2015-2018
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2. Aiamaa on kasutuses

2015-2018

5.3 Teenustega seotud tegevused

Eesmirk: kvaliteetsete teenuste kittesaadavus lahtuvalt abivajaja individuaalsusest ja
vajadustest ning keskendudes osutatavate teenuste kvaliteedi parendamisele on tagatud.

Tegevus Tulemus Aeg
Puuetega inimeste | Eesmérk: puuetega inimeste voimalikult
hoolekanne iseseisva  toimetuleku toetamine, nende
sotsiaalse kaasatuse suurendamine piisavate
toetavate tegevuste ja teenuste kaudu
uuendatud  tegevusluba riiklike  teenuste | 2015
osutamiseks kuni aastani 2020
Eakate hoolekanne Eesmirk: eakad inimesed on viirtustatud ja
nende potentsiaali igakiilgne rakendamine
toetatud. Soodustada eakate inimeste voimalusi
osaleda aktiivselt thiskonnaelus
1. Voimaluste laiendamine e Eakate kokkusaamiseks ruumi | 2015
olemasolu
e FEakate pidevahoid 2017
2. Eakate kogemuste e FEakad osalevad vabatahtlikena 2015-2018
kasutamine ja elukestva ) ) ) ..
~ e e Huvitegevustes osalemise voimalusi ja | 2015-2018
oppe voimaluste kutavaid tegevusi on erinevaid ja
soodustamine pakutava gevu ]
mitmekiilgsemaid.
Sotsiaalteenused Eesmirk: pakkuda erinevaid tugiteenuseid
e ndustamine 2015-2018
e eneseabi- ja toetusgrupid 2015-2018
e ruumide pakkumine spetsialistidele | 2015
(volandustamine jms)
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6. ARENGUKAVA MUUTMISE JA UUENDAMISE KORD

Tori Sotsiaalmaja arengukava on strateegiline dokument, mille pdhjal seatakse
arenguiilesanded ja planeeritakse iga aastane eelarve.

Arengukava parandus- ja muudatusettepanekud esitatakse olemasolul kirjalikult kord aastas
juhataja poolt Tori Vallavalitsusele, kus need kiidetakse heaks ja suunatakse avalikustamisele.
Sotsiaalmaja arengukava vaadatakse iile iga aasta 15. oktoobriks. Ettepanekuid arengukava
muutmiseks vodivad teha sotsiaalmaja juhataja, Tori Vallavalitsus, volikogu komisjonid,

kohalikud elanikud. Arengukava muudatused kinnitab Tori Vallavolikogu.

Arengukava uuendatakse seoses:
o seadusandluse muudatustega;
o sotsiaalmaja staatuse muutmisega;
o arengukava koostanud t60grupi ettepanekutega;
o muudatustega eelarves v0i investeeringutes;

o arengukava tdhtaja moddumisega.

Tori Sotsiaalmaja arengukava aastateks 2015-2018 on vastu voetud Tori Vallavolikogu 24.
septembri 2014 otsusega nr 25.
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