KESKKONNA- JA MAANOUNIKU AMETIJUHEND

| Uldosa

1.1. STRUKTUURIUKSUS Tori Vallavalitsus

1.2. AMETIKOHA NIMETUS keskkonna- ja maandunik
1.3. AMETISSE NIMETAMINE nimetab vallavanem

1.4. ALLUB vallavanem

1.5. ALLUVAD puuduvad

1.6. ASENDAJA maarab vallavanem

1.7. ASENDAB maarab vallavanem

Il Ametikoha eesmark
2. Valla maakorralduse ning keskkonnalase t66 fuing

lll Teenistusilesanded

3.1. valla tldplaneeringu ja detailplaneerimiska&dostamisel osalemine;

3.2. keskkonnaalaste ja maakorralduslike maarusitsuste, korralduste eelndude
valjatootamine, kooskdlastamine ning esitaminekeagjule ja vallavalitsusele;

3.3. jdatmemajanduse korraldamine;

3.4. heakorra tagamine valla territooriumil ja @asisisuliste to6de korraldamine;

3.5. looduskaitsealaste seaduste taitmise komadis;

3.6. valla maakorralduskava koostamine;

3.7. ettevalmistamine ja osalemine volikogu maalsponi t60s;

3.8. osalemine maakorraldus- ja keskkonnalasterkigte arutelul volikogu ja vallavalitsuse
istungitel,

3.9. maa kasutamise ja kaitse alastest digusaktdespidamisest kontrollimine;

3.10. vallavalitsuse liikmete, vallaametnike ja laelanike ndustamine maa- ja
keskkonnakusimustes;

3.11. maavaidluste lahendamine;

3.12. maa- ja keskkonnaalaste aruannete, Oienditenjude dokumentide koostamise
korraldamine;

3.13. maa kasutussse andmise ja vOOrandamise dokidme ettevalmistamine ja
vormistamine ja dokumentide sailitamine;

3.14. kinnisasjade Umbermuutmise, vahetamise, jega litmise korraldamine;

3.15. kinnisasjade piiride maaramine ning kinnisndiitsenduste valjaselgitamine;

3.16. teeb ettepanekuid valla arengueesmarkidéiigssmaks realiseerimiseks;

3.17. suhtleb teiste omavalitsustega, valitsusateja oma tdovaldkonda puudutavates
kusimustes;

3.18. avaldustele vastamine v0i vastuste koostaorme padevusse kuuluvates kiisimustes;
3.19. kodanike vastuvott ja juriidiliste isikute uglamine oma padevusse kuuluvates
kisimustes;

3.20. taitab vallavanemapoolseid muid Uhekordsaidtmlaseid Ulesandeid.

IV Vastutus



4.1. talle teenistuse tbttu teatavaks saanud jaigirisaladuse, teiste inimeste perekonna- ja
eraellu puutuvate andmete ning muu ainult asutsessks kasutamiseks maaratud
informatsiooni hoidmise eest;

4.2. oma t60s vastuvdetud otsuste ja ettepaneknte Gigusaktide eelndude seaduslikkuse
eest;

4.3. vormistatud dokumentide ja esitatud andmegeudie ning digeaegse edastamise eest.

V Oigused

5.1. saada volikogu ja vallavalitsuse liikmetel|lavalitsuse ametnikelt., munitsipaalasutuste
ja valla teiste struktuuritiksuste juhtidelt inforigsiaoni, dokumente jms, mis on vajalikud

temale pandud Ulesannete taitmiseks;

5.2. teha vallavanemale ettepanekuid oma padevkssikeivas valdkonnas t66 paremaks
korraldamiseks ja probeemide lahendamiseks;

5.3.anda arvamusi ja kooskoélastusi, kokku kutsu@apmamisi ning teha ettepanekuid

toorihmade ja asjatundjate kaasamiseks oma padekuskivates kiisimustes;

5.4. saada teenistuseks vajalikku taiendkoolitust;

5.5. saada teenistusilesannete taitmiseks vajatikikeahendeid, arvuti- ja kontoritehnikat

ning tehnilist abi nende kasutamisel,

VI Kvalifikatsiooninduded

6.1. Haridus:

- korgharidus

- pidev ametialane enesetaiendamine

6.3.Muud olulised oskused:

- oskus sustematiseerida ja analtitisida informatsiedaistada seda adekvaatselt ja kiiresti;

- eesti keele oskus korgtasemel, tihe voorkeele dsdgidasemel;

- arvutikasutamise (Word, Exel, E-post, Internet jkaxsaaegse burootehnika kasutamise
ja rakendamise oskus;

- labiradkimiste pidamise oskus;

- asjajamise alased teadmised ja oskused;

- enesevaljendus- ja kuulamisoskus;

6.4. olulised isikuseomadused:
hea suhtlemisoskus, oskus aega efektiivselt kasutadaniseerimisvdime, perspektiivitunne,
meeskonnast lugupidav, valmis koostdoks, korreldos, visa, tasakaalukas, s6bralik.

VIl Ametijuhendi muutmine
7.1. Keskkonna- ja maanduniku ametijuhendit voitutatiksnes keskkonna- ja maanduniku

ja vallavanema kokkuleppe alusel, kuid mitte vatkenkord kahe aasta jooksul;
7.2. Ametijuhend kuulub labivaatamisele uue keskija maanduniku teenistusse votmisel.



