ARENDUSNOUNIKU AMETIJUHEND

| Uldosa

1.1. STRUKTUURIUKSUS Tori Vallavalitsus

1.2. AMETIKOHA NIMETUS arendusndunik

1.3. AMETISSE NIMETAMINE nimetab ametisse ja valadstametist vallavanem oma
kaskkirja alusel

1.4. ALLUB vallavanem

1.5. ALLUVAD puuduvad

1.6. ASENDAJA maarab vallavanem
1.7. ASENDAB maéaarab vallavanem

[l Ametikoha eesmark

Valla pohiliste strateegiliste arengusuundade jdisteste valjatbbtamine ning valla
arengukava valjat66tamise ja tdiendamise koordiméases.

[l Teenistusulesanded

3.1. Valla Uldplaneeringu, teiste planeeringuteajangukavade koostamise korraldamine
koostdos teiste valla ametnikega, nendesse taiengasparanduste tegemise ettepanekute
tegemine ja tehtud muudatuste, paranduste ja t#seegisseviimine;

3.2. Valla planeeringute- ja arenduskavade seadlusseie vastavuse jalgimine;

3.3. Teeb ettepanekuid valla arengu eesmarkiddiigbskmaks realiseerimiseks;

3.4. Oigusaktide projektide koostamine ja esitamuadlavalitsusele ja volikogule valla
arengut, planeeringut ja infotehnoloogiat puudutas&isimustes;

3.5. Leiab rahastamisvdimalusi siseriiklikest, s4é rahvusvahelistest fondidest;

3.6. Algatab ja koostab kohalikke ja rahvusvahgirsijekte ja uuringuid ning otsib véimalusi
nende realiseerimiseks;

3.7. NOustab vallavalitsust valla arengut puudue&isimustes;

3.8. Suhtleb teiste omavalitsuste, valitsusasutystenende Uhendustega siseriiklikul ja
rahvusvahelisel tasandil oma todvaldkonda puudteavdisimustes;

3.9. Avaldustele vastamine vdi vastuste koostammma padevusse kuuluvates kiisimustes;
3.10. Kodanike vastuvott ja juriidiliste isikute ugiamine oma padevusse kuuluvates
kisimustes;

3.11. Vallaametnike arvutitarkvara ja infotehnolibog alane ndustamine;

3.12. Valla infotehnoloogiliste vahendite abil @aette registrite ja andmekogude pidamise
dldine korraldamine ja jarelvalve.

3.13. Interneti kodulehekiljele andmete kogumindlavallasutustelt ja vallas asuvatelt
firmadelt ning saadud andmete sisestamine ja uneinga

3.14. Taidab vallavanema poolseid muid Uhekordamidtialaseid tlesandeid.

IV Vastutus

Arendusndunik vastutab:



4.1. talle teenistuse tbttu teatavaks saanud jaigirisaladuse, teiste inimeste perekonna- ja
eraellu puutuvate andmete ning muu ainult asutsessks kasutamiseks maaratud
informatsiooni hoidmise eest;

4.2. oma t60s vastuvdetud otsuste ja ettepaneknte Gigusaktide eelndude seaduslikkuse
eest;

4.3.vormistatud dokumentide ja esitatud andmetsuSig ning digeaegse edastamise eest;

V Oigused

5.1. saada volikogu ja vallavalitsuse liikmeteh/lavalitsuse ametnikelt, munitsipaalasutuste
ja valla teiste struktuuritiksuste juhtidelt inforigsiaoni, dokumente jms, mis on vajalikud
temale pandud Ulesannete taitmiseks;

5.2. teha vallavanemale ettepanekuid oma padewvisskeivas valdkonnas t60 paremaks
korraldamiseks ja probleemide lahendamiseks;

5.3. anda arvamusi ja kooskdlastusi, kokku kutso@apidamisi ning teha ettepanekuid
toorithmade moodustamiseks ja asjatundjate kaadesnisena padevusse kuuluvates
kisimustes;

5.4. saada teenistuseks vajalikku taienduskoaglitust

5.5. saada teenistusllesannete taitmiseks vajatid&eahendeid, arvuti-ja kontoritehnikat
ning tehnilist abi nende kasutamisel,

5.6. saada havitust isiklikus omandis oleva sditludtasutamise eest teenistusilesannete
taitmisel.

VI Kvalifikatsiooni nduded

6.1. Haridus:

- Kdrgharidus;

- pidev ametialane enesetdiendamine.

6.2. Tookogemus:

- soovitav eelnev to6kogemus kohalikus omavalitsuse

6.3. Muud olulised oskused:

- oskus sustematiseerida ja analliisida informaigiedastada seda adekvaatselt ja kiiresti;
- eesti keele oskus kdrgtasemel, Ghe vo0rkeelesdsksktasemel,

- arvutikasutamise (Word, Excel, E-post, Intermes) ja kaasaegse burootehnika kasutamise
ja rakendamise oskus;

- projektide koostamise oskus;

- labirdékimiste pidamise oskus;

- loengute ja seminaride pidamise oskus;

- asjaajamise alased teadmised ja oskused;

- enesevaljendus- ja kuulamisoskus.

6.4. Olulised isikuomadused:

hea suhtlemisoskus, oskus aega efektiivselt kdaptaganiseerimisvdimeline,
perspektiivitundega, meeskonnast lugupidav, vako@sttoks, korrektne, aus, visa,
tasakaalukas, s6bralik.



VII Ametijuhendi muutmine
7.1. Arendusnduniku ametijuhendit voib muuta Uksaresdusnduniku ja vallavanema

kokkuleppe alusel, kuid mitte vahem kui kord kahsta jooksul;
7.2. Ametijuhend kuulub l&bivaatamisele uue arendusiku teenistusse votmisel.

Enda Link
Vallavanem

Olen tutvunud ja ndustun k&esoleva ametijuhendgsis

Kalev Mitt
arendusndunik



